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Anexo 10. Protocolo de Transparencia y Etica de

ACTHO: Directrices para las donaciones y

Contribuciones Politicas Responsables

ASOCIACION COLOMBIANA DE TALENTO HUMANO Y ORGANIZACIONAL — ACTHO

NIT 860.401.674-5 - (antes Asociacién de Gestion Humana ACRIP Bogotd y

Introduccién

Cundinamarca)

Este protocolo establece normas transparentes para la recepcidn de
donaciones y la gestidn de contribuciones politicas con los recursos de
ACTHO. La entidad se compromete a llevar a cabo estos procesos con
integridad y de manera legal. La debida diligencia y transparencia en todas
las operaciones son principios fundamentales.

1. Donaciones: Proceso de Debida Diligencia

a. Autorizacién y Contraparte: La Junta Directiva debe autorizar previamente
las donaciones, que superen los diez (10) salarios minimos legales
mensuales vigentes, asegurdndose de entender completamente la
contraparte involucrada.

Toda donacidén debe realizarse a nombre de la entidad, excluyendo
directivos, trabajadores u otras partes interesadas.

Se prohibe expresamente las donaciones en efectivo.

b. Transparencia y Legalidad: Las donaciones no deben ocultar actos de
corrupcién o soborno.
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Los donantes declaran voluntaria y conscientemente que la donacion se
realiza con recursos licitos y un propdsito social.

Formato de Aceptaciéon: Se recomienda un formato de aceptacion con
informacion detallada del donante, RUT, objeto y motivo de la donacién.

Registro y Validacion: Las donaciones que superen cincuenta (50) salarios
minimos mensuales vigentes, requieren la aprobacion de la Junta
Directiva y deben cumplir con el Decreto 1712 de 1989.

Contabilidad y Verificacién: Para asegurar la adecuada contabilizaciéon
segun las normas vigentes, se llevard a cabo una identificacion y
verificaciéon de los donantes mediante registros publicos. Asimismo, se
realizard una verificacion de la idoneidad y legalidad de las actividades
del donante, garantizando asi la transparencia y conformidad con los
principios éticos de la organizacion.

Consulta de Listas Restrictivas: Se llevard a cabo una consulta en las listas
vinculantes, tales como OFAC, ONU, Procuraduria General de la Nacion,
Contraloria General de la Republica, antecedentes policiales; como parte
integral del proceso de verificacidon de donantes. Este paso adicional
asegurard que la entidad cumpla altos estdndares éticos y legales al
evaluar posibles vinculos con organizaciones o individuos que estén
sujetos a restricciones o sanciones internacionales.

Emitir certificacion de donacién o cooperacién: La entidad emitird una
certificacién de donacidn o cooperacion una vez completado y verificado
el proceso correspondiente. Esta certificacion respaldard de manera
transparente y documentada el acto de donacidn o cooperacion,
brindando seguridad y claridad tanto a la entidad como al donante en
relacién con el cumplimiento de los procedimientos establecidos.
Informe de Gestién: La Direccion ejecutiva debe incorporar en su informe
de gestion anual, el detalle de las donaciones recibidas durante el periodo
discal.

Contribuciones Politicas:
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Este protocolo establece pautas claras y transparentes para las
contribuciones politicas realizadas por ACTHO, con el objetivo de mantener la
neutralidad politica y evitar favorecimientos partidistas.

a. Prohibicion: Con el propoésito de salvaguardar la neutralidad politica y
preservar la integridad de ACTHO, se establece de manera clara y
categorica la prohibicién para los directivos, empleados y colaboradores
de participar en actividades politicas dentro de la entidad o de realizar
contribuciones a candidatos politicos, partidos y personas vinculadas a
ellos en nombre de ACTHO.

Queda terminantemente prohibida la participacion de los miembros de
ACTHO en actividades politicas dentro de las instalaciones y operaciones
de la entidad. Asimismo, se prohibe expresamente la realizacion de
contribuciones a candidatos politicos, partidos o individuos vinculados a
ellos en representacidén de ACTHO.

Contribuciones Politicas a Titulo Personal: No obstante, esta prohibicion,
las personas vinculadas a ACTHO conservan el derecho de realizar
contribuciones politicas a titulo personal. Es fundamental que estas
contribuciones personales se lleven a cabo con recursos propios y
respetando la esfera personal de cada individuo.



